
                                    Fortbildungs-Programm 2019 

Bitte beachtet, dass Mitarbeiter in der außerklinischen Intensivpflege im 
angegebenen Turnus, Pflichtfortbildungen besuchen müssen!
Hygiene einmal jährlich
Notfallmanagement, Beatmung, TK Management alle zwei Jahre
Basiskurs “Fachkraft außerklinische Beatmung” beinhaltet Beatmung, TK 
Management, Ernährung und Notfallmanagement.k

Seminarübersicht  – Chronologisch

Fortbildung Titel Datum / Zeit

Januar

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs A) 
( Teil 1) 

08. - 10.01.19 
9.15 bis 17.00 

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege 

16.01.19
9.15 bis 13.15

Trachealkanülen Management 17.01.19
9.15 bis 13.15

Cranio-Sacrale Balance für Pflegekräfte 
( Corinna Theuerzeit )

23.01.19
9.15 bis 13.15

Februar

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs A) 
( Teil 2) 

05. - 07.02.19 
9.15 bis 17.00

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

13.02.19
9.15 bis 12.15

Risikomanagement Ernährung ( Kramer 
MT) 

14.02.19
9.00 bis 12.00



Nähe und Distanz in der außerklinischen 
Intensivpflege 

14.02.19
14.00 bis 16.00

Portversorgung ( Holger Rehbein) 20.02.19
13.00 bis 15.00

März

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs A) 
 ( Teil 3 ) 

05.- 06.03.19
9.15 bis 17.00

Rechtskunde in der Pflege ( Petra 
Merold ) 

07.03.2019 
9.15 bis 11.15 

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege

13.03.19
9.15 bis 13.15

Trachealkanülen Management 14.03.19
9.15 bis 13.15

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

21.03.19
9.15 bis 12.15

April

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

03.04.19
9.15 bis 12.15

Pflichtfortbildung
Hygiene 

03.04.19
12.30 bis 14.30

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs B) 
(Teil 1) 

08. - 10.04.19
9.15 bis 17.00

Rechtskunde in der Pflege ( Petra 
Merold ) 

25.04.19
9.15 bis 11.15 

Mai

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs B)
( Teil 2) 

06. - 08.05.19
9.15 bis 17.00

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege 

15.05.19
9.15 bis 13.15 

Trachealkanülen Management 16.05.19



9.15 bis 13.15

Cranio-Sacrale Balance für Pflegekräfte 
( Corinna Theuerzeit )

22.05.19
9.15 bis 13.15

( Pflichtfortbildung Teamleitungen) 
Führungskompetenz in der 
außerklinischen Intensivpflege

23.05.19 
9.15 bis 17.00

Juni

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs B)
( Teil 3)

03. - 04.06.19
9.15 bis 17.00

Portversorgung ( Holger Rehbein) 05.06.19
10.00 bis 12.00

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

12.06.19
9.15 bis 12.15

( Pflichtfortbildung)
Führungskompetenz in der 
außerklinischen Intensivpflege

18.06.19 
9.15 bis 17.00

Risikomanagement Ernährung ( Kramer 
MT) 

25.06.19
9.00 bis 12.00

Juli

Trachealkanülen Management  02.07.19
9.15 bis 13.15

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege 

03.07.19
9.15 bis 13.15

August

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

21.08.19
9.15 bis 12.15

Pflichtfortbildung
Hygiene

21.08.19 
12.30 bis 14.30

September

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege 

04.09.19
9.15 bis 13.15 



Trachealkanülen Management 05.09.19
9.15 bis 13.15

Portversorgung ( Holger Rehbein) 11.09.19
10.00 bis 12.00

Risikomanagement Ernährung ( Kramer 
MT) 

12.09.19
9.00 bis 12.00

Cranio-Sacrale Balance für Pflegekräfte 
( Corinna Theuerzeit )

25.09.19
9.15 bis 13.15

Oktober

Pflichtfortbildung
Notfallmanagement

02.10.19
9.15 bis 12.15

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs C) 
(Teil 1) 

07.- 09.10.19
9.15 bis 17.00

Nähe und Distanz in der außerklinischen 
Intensivpflege

24.10.19
14.00 bis 16.00

November

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs C) 
(Teil 2)

04.-06.11.19
9.15 bis 17.00

Rechtskunde in der Pflege ( Petra 
Merold) 

07.11.19
9.15 bis 11.15

Beatmung in der außerklinischen 
Intensivpflege

13.11.19
9.15 bis 13.15

Trachealkanülen Management 14.11.19
9.15 bis 13.15

Pflichtfortbildung

Notfallmanagement

21.11.18
9.15 bis 12.15 

Dezember

Pflegefachkraft außerklinischen 
Beatmung ( Kurs C) 
(Teil 3)

02.-03.12.19
9.15 - 17.00



Pflichtfortbildung

Notfallmanagement

11.12.19
9.15 bis 12.15 

Cranio-Sacrale Balance für Pflegekräfte 
( Corinna Theuerzeit )

18.12.19
9.15 bis 13.15

Pflichtfortbildungen

Schulungsorte: 

Schulungsraum - Ammerländer Heerstraße 163 - 26129 Oldenburg   

Alternativ: Schulungsraum  Drögen Hasen Weg 32 - 26129 Oldenburg

Hygiene Schulung hauptsächlich in den Versorgungen nach den 

Dienstbesprechungen

Hygiene  (jährlich)

Inhalt: 

• Vorstellung der Händedesinfektions-Produkte & Hygienepläne
• Aufklärung Umgang mit MRSA, 4 MRGN, 3 MRGN
• praktische Einweisung in die Händedesinfektion
• Belehrung / Auffrischung nach § 43 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

Zielgruppe:

• Alle Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 



Notfallmanagement  ( alle zwei Jahre) 

Inhalt:

• Vorstellung der ERC Richtlinien von 2015
• Das Atemwegsmanagement mit Hilfe des Larynxtubus (LT)
• Notfallmanagement innerhalb der häuslichen Umgebung
• Basic Life Support ( BLS) Training

Zielgruppe:

• Alle Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 

Trachealkanülen Management  ( alle zwei Jahre) 

Inhalt:

• Trachealkanülen
• Tracheostomapflege
• Endotracheales Absaugen
• Auskultation
• Wechsel der Trachealkanüle (Theorie & Praxis)

Zielgruppe:

• Alle pflegenden Mitarbeiter die am Patienten arbeiten 

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 



Beatmung in der außerklinischen Intensivpflege ( alle zwei Jahre) 

Inhalt:

• Anatomie und Physiologie Grundlagen
• Besonderheiten der Heimbeatmung 
• Grundlagen der Beatmung
• Praxistraining am Lungen-Demonstrationsmodell & an der VS Integra 

Zielgruppe:

• Alle am Patienten arbeitende Mitarbeiter des Pflegedienstes 

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 

Fachfortbildungen

Führungskompetenz ( 2) in der außerklinischen Intensivpflege

Inhalt:

• Folgt ( Themenfindung) 

Zielgruppe:



• Alle Mitarbeiter die im mittleren Management tätig sind

Teilnehmeranzahl:

• max. 10 Personen 

Nähe und Distanz in der außerklinischen Intensivpflege

Inhalt:

• Vertrauen durch Interaktion
• Wo arbeite ich?
• Wo stehe ich? 
• Was kann ich tun?

Zielgruppe:

• Alle interessierten Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 12 Personen 

Risikomanagement Ernährung

Inhalt:

• Definition von Ernährung, Mangelernährung
• Errechnung des Nährstoffbedarf ( Kalorien, Eiweiß, Flüssigkeit) 
• Einsatzmöglichkeiten von Sonden
• Verbandswechsel und Umgang mit Sonden



• Kostaufbau und Gabe von Medikamenten

Zielgruppe:

• Alle pflegenden Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 

Portversorgung

Inhalt:

• Definition Port ( Wer benötigt wann einen Port?) 
• Punktion eines Ports
• Portbestückung
• Verbandswechsel und Umgang mit dem Port

Zielgruppe:

• Alle pflegenden Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 



Rechtskunde in der Pflege

Inhalt:

• Folgt  (Themenfindung) 

Zielgruppe:

• Alle Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 

Cranio - Sacrale Balance für Pflegekräfte

Inhalt:

• Folgt  (Themenfindung) 

Zielgruppe:

• Alle pflegenden Mitarbeiter des Pflegedienstes



Teilnehmeranzahl:

• max. 15 Personen 

 

Weiterbildungen

Basisqualifikation Pflegefachkraft für außerklinische Beatmung 
( KNAIB akkreditiert )

Zugangsvoraussetzungen

• Abschluss in der Gesundheits und Kranken/Kinderkrankenpflege oder
           Altenpflege 

• Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung 
• halbjährige Berufserfahrung in einem der o. g. Bereiche 
• Bestehende Tätigkeit in der Kranken-Kinderkranken-oder Altenpflege

Anmeldung:

• Diese sollte mit dem Formular Fortbildungsantrag schriftlich erfolgen

Inhalt:

• TK Management 
• Grundlagen der Atmung und Beatmung
• Reanimation / Notfallmanagement
• Ethik / PallCare – End of life Care (inkl. Pat Verf. – Vorsorgevollmacht
• Geräte- & Materialkunde (inkl. Atemgasklimatisierung + Umgang mit O2



• Recht (Delegation/Haftung/MPG)
• Qualitätssicherung / Dokumentation
• Hygiene (allgemein + MRSA/MRGE) 
• Pharmakologie (Arzneimittellehre + Lagerung + Verabreichung) 
• Ernährung / Dysphagie – Umgang mit Ernährungssonden
• Kommunikation: Arbeiten im fam. Umfeld / Nähe und Distanz
• Krankheitsbilder Überblick (neurom. / COPD / Hypoxämie / OHS) – 

Grundlagen
• Monitoring (inkl. Einfluss diverser Organe (wie z.B. Herz, Niere) auf die 

Atmung) 
• Konzepte zur Pflege/Förderung von bewusstseinseingeschränkten Patienten 

(Basale, Bobath, Affolter) – Prinzipien 
• Sekretmanagement 
• Beatmungswerkstatt (BA-Modi-Vertiefung / BA-Strategien / BGA (Basics) / 

Weaningstrategien (Basics)/ Fallbeispiele BA) 
• Überleitungsmanagement 

Beschreibung:

• 8 Tage a 8 Stunden Theorie, aufgeteilt in 3 Modulblöcke ( 64 Std. Theorie) 

• Abschlussklausur online 

• 20 Std. Hausarbeit  “ Tagesablauf eines Patienten“ 

• 40 Std. internes Praktikum

Abschluss:

• Bestehen der Klausur ( ab Note 4) 

• Abgabe Hausarbeit

• Nachweis internes Praktikum 

DBfK anerkannte Bescheinigung über die erfolgreiche Teilnahme an dem Kurs 

KNAIB anerkanntes Zertifikat bei Nachweis der erforderlichen 40 internen 

Praktikumsstunden

Zielgruppe:



• Alle pflegenden Mitarbeiter des Pflegedienstes

Teilnehmeranzahl:

• max. 12 Personen


